
  
Segreteria Generale 

Via Rovereto, 11 – 00198 Roma –06 8413556 –– www.cisluniversita.it - info@cisluniversita.it – cisluniversita@pec.cisl.it 
 

 
 
  COMUNICATO DEL 1° LUGLIO 

 
STIPULATO DEFINITIVAMENTE IL  

CCNL ISTRUZIONE E RICERCA 2025-2027 
 

In data odierna presso l’ARAN è stato sottoscritto definitivamente il CCNL del 
comparto Istruzione e Ricerca relativo alla parte economica del triennio 2025-
2027. 

 
Mentre continuano gli incontri per la definizione della parte normativa del CCNL, le 

lavoratrici e i lavoratori delle Università, delle AOU e dell’AFAM, nei prossimi giorni primi in 
tutto il Pubblico Impiego, riceveranno in busta paga un adeguamento contrattuale che 
giunge per la prima volta in corso di vigenza del CCNL e che riconosce ulteriori 
incrementi delle retribuzioni che si aggiungono a quelli corrisposti nei mesi scorsi 
in applicazione del CCNL 2022-2024 stipulato il 23 dicembre 2025. 

 
Nel giro di pochi mesi, quindi, il personale dei settori Università, AOU e AFAM 

consolida in busta paga complessivamente un incremento contrattuale a due cifre, pari a 
circa il 12%. 

 
Accogliendo le richieste avanzate dalla scrivente Federazione il CCNL, in particolare, 

destina la totalità delle risorse disponibili per il rinnovo 2025 – 2027 all’incremento degli 
stipendi tabellari e delle indennità fisse e ricorrenti, giungendo ad un incremento medio per 
il settore dell’Università pari a circa il 6,3% e per l’AFAM pari a circa il 6%, con aumenti già 
a partire dall’01.01.2025. L’incremento stipendiale a regime sarà corrisposto a partire dal 
primo gennaio 2027 unitamente agli incrementi relativi alle indennità fisse e ricorrenti. 

 
A norma dell’art.2, comma 4, del CCNL le Amministrazioni dovranno corrispondere 

entro 30 giorni dalla stipulazione del medesimo contratto gli arretrati fino ad oggi maturati. 
A tal fine, la scrivente Segreteria Nazionale della FSUR CISL-Università, ha già 
formalmente richiesto alle Amministrazioni destinatarie del CCNL di predisporre quanto 
ritenuto necessario affinché ciò avvenga. 

 
Dando seguito agli impegni assunti dalla scrivente Federazione, per il settore 

dell’Università e delle AOU, il CCNL 2025-2027 risolve, inoltre, la criticità del 
riconoscimento del buono pasto quando la prestazione è resa in modalità di lavoro 
agile, stabilendo che “per le tipologie professionali per le quali il CCNL disciplina i requisiti 
per l’erogazione del buono pasto, ai fini della verifica della sussistenza degli stessi le ore di 
lavoro convenzionali della giornata di lavoro resa in modalità agile sono pari alle ore di 
lavoro ordinarie che il dipendente avrebbe svolto per la medesima giornata se avesse reso 
la prestazione in presenza”. Con la suindicata previsione a decorrere dal 02.07.2026 
si pone fine quindi ad una evidente sperequazione che ha danneggiato le 
lavoratrici e i lavoratori del settore per molti mesi. 

 
Per il personale del settore Università e AOU, in particolare, si prevedono incrementi 

a regime a partire da circa €. 131,00 per l’Area Operatori fino a giungere a circa €. 181,00 
per l’Area delle Elevate Professionalità, nonché incrementi medi pari a circa €. 161,00 per il 
personale del settore AFAM (da suddividere tra componente docente e ATA). 
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Resta adesso da affrontare il rinnovo della parte normativa per la quale, c’è l’impegno 
della scrivente Segreteria Nazionale di dare soluzione a ulteriori ataviche problematiche 
come ad esempio la disciplina speciale per il personale delle AOU ex Policlinici Universitari, 
ma anche di introdurre nuove tutele e opportunità come ad esempio la settimana lavorativa 
su 4 giorni (a richiesta del lavoratore) e maggiori tutele retributive in caso di malattia. 

 
Ma durante il negoziato tenteremo anche di attivare tutto quanto sarà necessario per 

richiedere al Governo risorse aggiuntive per la valorizzazione del personale della Formazione 
superiore e della Ricerca scientifica che merita particolare attenzione da parte del Ministro 
dell’Università e della Ricerca, per la funzione strategica che esso assume nello sviluppo 
economico e sociale del Paese. 
  

Come sempre vi terremo informati del seguito delle trattative. 
  
Cordialmente. 
 
 
        IL SEGRETARIO GENERALE 
         (Francesco DE SIMONE SORRENTINO) 


