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Alla Delegata del Rettore per le Relazioni Sindacali
Oggetto: Riscontro nota Vs Prot. n. 030/25/pmd del 19/08/2025 - Bando Pev.

In riferimento alla nota in oggetto assunta al protocollo Aziendale n. 49462 del 19/08/2025, si
rappresenta che questa AOUP con deliberazione n. 1073 del 31/10/2025, ha adottato un addendum
all’art. 3 del regolamento Aziendale per lo svolgimento delle procedure selezione interne, per titoli e
colloquio, per le progressioni verticali nell’area immediatamente superiore a quella di inquadramento,
da adottarsi ai sensi dell’art. 89 e 92 del contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
Compearto Istruzione e Ricerca periodo 2019-2021, giusta deliberazione n. 178 del 23/02/2025.

In particolare il citato addendum prevede che : “Per la progressione tra le aree per il personale di
supporto Ausiliario Specializzato e Commessi (ex categoria A) secondo il CCNL sanita 2019-2021, a
quella degli operatori (ex categoria B), occorre essere in possesso del titolo di studio richiesto per
'area immediatamente superiore ed almeno 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo
professionale di appartenenza; in alternativa il possesso del titolo di studio relativo all’area cui il
dipendente ¢ inquadrato ed almeno 10 anni di esperienza professionale maturata nel profilo
professionale di appartenenza.”

Cordiali saluti.

11 Direttore dell’UO
Dott. Vince
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