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COMUNICATO DEL 1° APRILE 2026

SOTTOSCRITTA L'IPOTESI DEL
CCNL ISTRUZIONE E RICERCA 2025-2027

In data odierna presso I’ARAN, alle ore 11,40 circa, € stata sottoscritta lI'ipotesi del CCNL del
comparto Istruzione e Ricerca relativa alla parte economica del triennio 2025-2027 che si
allega in copia.

Finalmente le lavoratrici e i lavoratori delle Universita, delle AOU e dell’AFAM possono contare su un
CCNL sottoscritto in corso di vigenza che riconosce ulteriori incrementi contrattuali che si
aggiungono a quelli ricevuti in seguito alla stipula definitiva del CCNL 2022-2024 dello
scorso 23 dicembre.

Nel giro di pochi mesi, quindi, il personale dei settori Universita, AOU e AFAM pu0 contare
complessivamente su un incremento contrattuale a due cifre, pari a circa il 12%.

Per la prima volta le lavoratrici e i lavoratori del comparto Istruzione e Ricerca giungono alla
definizione del CCNL in anticipo rispetto a tutti gli altri comparti del Pubblico Impiego e cid senza
pregiudicare comunque il negoziato che continuera nei prossimi tempi per gli aspetti relativi alla
disciplina delle relazioni sindacali e del rapporto di lavoro.

Accogliendo le richieste avanzate dalla scrivente Federazione il CCNL, in particolare, destina la quasi
totalita delle risorse disponibili per il rinnovo all'incremento degli stipendi tabellari e delle indennita
fisse e ricorrenti, giungendo ad un incremento medio per il settore dell’Universita pari a circa il 6,3%
e per I’AFAM pari a circa il 6%, con aumenti gia a partire dall’01.01.2025. L'incremento stipendiale
a regime sara corrisposto a partire dal primo gennaio 2027 unitamente agli incrementi relativi alle
indennita fisse e ricorrenti. In particolare:

Per il personale delle Universita e delle AOU si prevedono i sequenti incrementi a regime

Area Elevate Professionalita €. 158,02
Area Funzionari €. 140,46
Area Collaboratori €.123,13
Area Operatori €.117,34

Collaboratori ed esperti linguistici €. 106,90

Il CCNL, altresi, attribuisce, i seguenti incrementi annui lordi dell'Indennita di Ateneo a decorrere
dall’anno 2027, ferme restando le modalita di corresponsione:

Area Elevate Professionalita €. 129,00
Area Funzionari €.109,10
Area Collaboratori €. 78,80
Area Operatori €. 59,40

Per il personale AFAM, in base all’anzianita, si prevedono i sequenti incrementi a regime

Area Elevate Qualificazioni da €. 132,34 a €. 222,47

Area Funzionari da €. 116,75 a €. 158,31
Area Assistenti da €. 101,19 a €. 135,32
Area Operatori da€. 90,79a¢€. 117,18
Docente di I Fascia da €. 150,34 a €. 225,24
Ricercatore da €. 120,27 a €. 180,19
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Il CCNL attribuisce al suindicato personale, altresi, incrementi annui sull’indennita professionale
docente/ricercatore da €. 156,32 a €. 364,92 in funzione dell’anzianita, sulla retribuzione di posizione
fissa delle Elevate Qualificazioni di €. 206,50, nonché incrementi annui lordi sulla CIA paria €. 135,28
per gli assistenti e i funzionari e €. 123,40 per gli operatori.

Dando seguito agli impegni assunti dalla scrivente Federazione con la dichiarazione
congiunta n. 2 del CCNL 2022-2024, il nuovo CCNL risolve per il settore dell’Universita e delle
AOU la criticita del riconoscimento del buono pasto quando la prestazione € resa in
modalita di lavoro agile, stabilendo che “per /e tipologie professionali per le quali il CCNL disciplina
i requisiti per I'erogazione del buono pasto, ai fini della verifica della sussistenza degli stessi le ore
di lavoro convenzionali della giornata di lavoro resa in modalita agile sono pari alle ore di lavoro
ordinarie che il dipendente avrebbe svolto per la medesima giornata se avesse reso la prestazione
in presenza”. Con la suindicata previsione si pone fine ad una evidente ed incomprensibile
sperequazione che ha danneggiato le lavoratrici e i lavoratori del settore nei mesi scorsi.

Come si € avuto modo di evidenziare in precedenti comunicazioni, senza la stipula del CCNL 2022-
2024 non si sarebbe potuto avviare il rinnovo del CCNL sottoscritto in data odierna che consente di
aggiungere agli incrementi gia corrisposti lo scorso mese di dicembre, ulteriori incrementi mensili
medi a regime quantificabili per il personale del settore Universita e AOU in circa €. 131,00 per I'Area
Operatori fino a giungere a circa €. 181,00 per I'Area Elevate Professionalita, nonché incrementi
medi pari a circa €. 161,00 per il personale del settore AFAM (da suddividere tra componente docente
e ATA).

Attraverso la sottoscrizione di questo nuovo CCNL relativo all’anticipazione della parte economica
2025 - 2027 la FSUR CISL ha inteso, quindi, dare ulteriori risposte concrete alle lavoratrici e ai
lavoratori della categoria della Formazione Superiore e della Ricerca Scientifica, proseguendo
comunque nella la trattativa per trovare le migliori soluzioni possibili anche per gli aspetti che
interessano la parte normativa, senza precludere ulteriori rivendicazioni di carattere economico.

Resta inteso, infatti, limpegno della scrivente Segreteria Nazionale ad attivare quanto sara
necessario per richiedere al Governo risorse aggiuntive per la valorizzazione del personale dei settori
di nostra competenza che meritano particolare attenzione da parte del Ministro dell’Universita e della
Ricerca, per la funzione strategica che essi assumono nello sviluppo economico e sociale del Paese.

La scrivente Segreteria Nazionale ritiene, quindi, di significativa importanza i risultati raggiunti con
la sottoscrizione in data odierna dell’ipotesi di CCNL Istruzione e Ricerca allegata al presente
comunicato e auspica in un celere iter di verifica e certificazione per la concreta applicazione al
personale interessato.

Come sempre vi terremo aggiornati del seguito del confronto che celermente si avviera sulla parte
normativa.

Cordialmente.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Francesco De S|mone Sorrentino)
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